PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2022.
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO DE PROFESSOR E FORMACAO DE CADASTRO
RESERVA

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAXINALZINHO, ESTADO
DO RIO GRANDE DO SUL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo
ordenamento juridico constitucional e municipaleviges, TORNA PUBLICO que
estardo abertas as inscricdes a selecédo publicandélatos para contratacdo por tempo
determinado de excepcional interesse publico ngoffamcao descrito neste edital,
atraves de processo seletivo simplificado, obediras seguintes instrucdes especiais:

1- DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.1 — Estas instrucdes regem o Processo Seletmplicado para
o cargo/funcao de Professor, como sendo:

1.1.1 -01 vaga, e formacao de cadastro reservaradessor, de
lingua portuguesa/espanhol, com formacdo em liaama letras/espanhol ou
graduacdo em letras com curso de habilitacdo emankep e com experiéncia
comprovada na area,

1.1.2 — 01 vagas, e formacéo de cadastro resexy@ptessor com
formacdo em licenciatura em Biologia, p0s graduagdoarea e com experiéncia
comprovada na area;

1.2 — A divulgacéo do presente Processo Seletimpl8icado dar-
se-a através de afixacdo deste Edital no quadravd®s junto do atrio da sede da
Prefeitura  Municipal;, no Diario oficial dos Munidfe endereco
www.diariomunicipal.com.br/famuy® na pagina oficial (site) do Municipio na intrn
no enderecavww.faxinalzinho.rs.gov.br

1.3 — As inscrigles, gratuitas, serdo realizadatja Secretaria
Municipal de Administracdo no horario de expediembealizada na Avenida Lido
Armando Oltramari n°1225 sala da secretaria, mésglianpreenchimento da ficha de
Inscricdo e entrega da documentacdo comprobatiwigeriodo de23 até as 17:00
horas do dia 25 de fevereiro de 2022

1. 4 — No ato da inscricdo o candidato devera:

a) apresentar a Carteira de Identidade (frentersoyeou outro
documento oficial de identidade;

b) apresentar o CPF;

c) apresentar o Titulo de Eleitor (com comprovadée Ultima

votacéao);

d) apresentar a documentacdo comprobatéria da ¢éonae
qualificac&o profissional para o cargo/funcao camst neste edital;

e) declaracéo de disponibilidade para o cumprimdatmrnada de
trabalho de 20 horas semanais podendo ser cungrdanbos 0s turnos;

f) copia dos titulos relacionados na tabela ddoste pontuacéo
para analise (com numeragéao de titulos encaminphatustermos deste edital;



2—-DA SELEC;AO DOS CANDIDATOS
2.1 — O Processo Seletivo consistira da analiseCpmissao “Ad
Hoc” designada, pelo critério de classificacdo, deguintes titulos e pontuacdo a

seqguir:

TITULACAO!/ Letras e Espanhol PONTUACAO
Licenciatura em Letras e Espanhol 2,0
P6s Graduacao em Letras e Espanhol 2,0
Curso de Capacitacdo na area acima de 150 horas 15
Mestrado ou Doutorado na area 1,0
Comprovacdo de Experiéncia (estagio, Regéncia dess€)] 1,0
Monitoria)
Especializacdo P6s Graduacdo em Educacéo 1,0
Cursos na area de Linguagens ou areas afins — enga Goraria 0,5
de 40h ou mais, concluidos a menos de 05 (cincuy da data de
publicacédo deste edital.
Cursos na area de Linguagens ou areas afins — enga Goraria 0,5
de 20h até 40h, concluidos a menos de 05 (cinay da data de
publicacdo deste edital.
Cursos na area de Linguagens ou areas afins — enga Goraria 0,5
menor que 20h, concluidos a menos de 05 (cince® daaata de
publicacédo deste edital.
Total 10,0

TITULACAO/ BIOLOGIA PONTUACAO

Graduacgao em Biologia 2,0
P6s Graduacao na area 2,0
Curso de Capacitacdo na area acima de 150 horas 1,5
Mestrado ou Doutorado na area 1,0
Comprovacao de Experiéncia (estagio, Regéncia aes€) 1,0
Cursos na area ou areas afins — com Carga horari40d ou 1,0
mais, concluidos a menos de 05 (cinco) anos da data
publicacdo deste edital.
Cursos na area ou areas afins — com Carga hog@aldaté 40h,0,5
concluidos a menos de 05 (cinco) anos da data Hecacéo
deste edital.
Cursos na area ou areas afins — com Carga horanarmue 20h, 0,5
concluidos a menos de 05 (cinco) anos da data Hecacéo
deste edital.
Cursos na concluidos a menos de 05 (cinco) anodatia de 0,5
publicacédo deste edital.
Total 10,0

2.2 — Publicada a lista de inscricbes homologadaslia 25 de
fevereiro de 2022, as 17:30a Comissdo “Ad Hoc” designada tera até o @Rade
marco de 2022para a analise dos curriculos e totalizacdo desnoom a publicacédo



do resultado no painel (quadro de avisos) da RuedeMunicipal e na pagina oficial do
Municipio na internet.

2.3 — Os candidatos terdo até o G de marco de 202%ara
interpor recursos, 0s quais serdo analisados pafaisSao “Ad Hoc” referenciada e
publicada a lista final pelo Prefeito Municipal i@ 07 de margo de 2022

2.4 — Em caso de ocorréncia de empate, sera rdalszateio em
ato publico na mesma data, antes da publicacastddihal dos selecionados.

2.5 — O nao atendimento dos requisitos minimosugetatam os
subitens do item 1.1 importa na desclassificacdocaiodidato, os demais seréo
classificados, a sua ordem, em observancia a@sicstde selecdo de que trata o item
2.1.

3 — DA CONTRATACAO

3.1 — A contratacdo sera de natureza administrateéspeitada a
legislacéo aplicavel e vigente na esfera municipalo prazo de até 12 (doze) meses,
prorrogavel por igual periodo.

4 — DAS DISPOSICOES FINAIS

41 — A inexatiddo das informacbes e as irreguaied de
documentacdo, ainda que verificadas posteriormegli@inardo o candidato do
Processo Seletivo, anulando-se os atos decorm@atiescrigao.

4.2 — A inscricdo do candidato importara no conheaito das
instruces deste Edital e na aceitacdo tacita olagigbes nele contidas tais como se
acham estabelecidas.

4.3 — A remuneracédo dos cargos esta baseada now ddaDargos e
Salérios - Leis Municipais n°1587/2000 e 1681/2@24lteracOes posteriores.

4.4 — O candidato interessado podera se candigatar apenas
uma das vagas de que tratam os subitens do item 1.1

4.5 — As contratacbes e aos contratados aplicasegislacio
municipal especifica e geral incidente.

4.6 - As situagbes nao previstas neste Edital sesavidas pela
legislacdo municipal aplicavel a matéria.

GABINETE DO  PREFEITO MUNICIPAL DE
FAXINALZINHO, ACS 22 DIAS DO MES DE FEVEREIRO DO AN O DE 2022.

JAMES AYRES TORRES,
Prefeito Municipal.



